
             
         Cremona, 24/09/2026 

Consegna a mani 

       Spett.le 

       Consiglio Direttivo 

OFI Milano, Como, Cremona, 

Lecco, Lodi, Monza Brianza,  

Sondrio, Varese 

Oggetto: nota del RPCT di avvenuto adeguamento e ottemperanza agli obblighi di 
pubblicazione e trasparenza nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 
– Riferimento griglia di rilevazione 2025 relativa alla annualità 2024 

Il sottoscritto Marco Masseroni, in qualità di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (RPCT) OFI Milano, Como, Cremona, Lecco, Lodi, Monza Brianza, Sondrio, Varese 
nominato con delibera del 13 marzo 2023 

premesso che 
 

 la L. n. 190/2012 e il D.Lgs. n. 33/2013 impongono precisi obblighi di trasparenza e prevenzione 
della corruzione in capo alle pubbliche amministrazioni e agli enti pubblici non economici, inclusi gli 
Ordini Professionali, come espressamente sancito dalle modifiche introdotte dal D.Lgs. n. 97/2016; 

 a seguito delle criticità emerse nella griglia di rilevazione 2025 relativa alla annualità 2024, condotta 
secondo le modalità definite con la delibera ANAC n. 192/2025, e della comunicazione di ANAC del 
30.7.2026; 

 in conformità alle linee guida e alle delibere ANAC vigenti in materia di semplificazioni per gli Ordini 
e i Collegi professionali (ivi incluse la Delibera n. 777/2021 e le successive delibere annuali sulle 
attestazioni), il sottoscritto RPCT ha proceduto alle verifiche periodiche sullo stato di pubblicazione 
e aggiornamento dei dati nella sezione "Amministrazione Trasparente"; 
 

attesta e comunica quanto segue: 
 
Avvenuto Adeguamento: le carenze informative e/o di pubblicazione ed eventuali refusi tecnici 
precedentemente riscontrati all'interno della sezione "Amministrazione Trasparente" sono stati 
integralmente sanati e rimossi; 
Dettaglio degli Interventi: nello specifico, si è provveduto a conformare e aggiornare le seguenti 
sotto-sezioni: 
Bandi di gara e contratti: adeguamento dei dati mancanti anno 2024; 
Personale: pubblicazione della seguente informazione: L’Ordine non ha personale alle dirette 
dipendenze; 
Consulenti e Collaboratori: adeguamento della pubblicazione dei curricula, delle dichiarazioni di 
insussistenza di cause di potenziale conflitto di interesse e delle attestazioni di avvenuta verifica;  
All'esito delle sopraindicate misure correttive, la griglia degli obblighi normativi applicabili a questo 
Ordine risulta pienamente conforme ai requisiti di completezza, aggiornamento e formato aperto 
richiesti dall'Autorità.         
                      
 
                                                                                                      f.to Dott. Marco Masseroni 


